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No.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target
Tahun IV
(2023)

(1)

(2)

(3)

(4)

Terwujudnya proses peradilan yang
pasti, fransparan dan akuntabel.

Persentase perkara Perdata
yang diselesaikan tepat
waktu.

100 %

Perseniase perkara Pidana
yang diselesaikan  tepat
wakiu.

100 %

Persentase perkara Pidana
Khusus (Tipikor) yang
diselesaikan tepat waktu.

100 %

Persentase perkara yang
fidak mengajukan upaya
hukum Kasasi.

45 %

Index Persepsi stakeholder
yang puas terhadap layanan
Peradilan.

352

Peningkatan efekiivitas pengelolaan
penyelesaian perkara.

Persentase salinan putusan
perkara Perdata yang dikirim
ke pengadilan pengaju
tepat waktu.

100 %

Persentase salinan putusan
perkara Pidana yang dikirim
ke pengadilan pengaju
tepat waktu.

100 %

Persentase salinan putusan
perkara Pidana Khusus
(Tipikor) yang dikirim ke
pengadilan pengaju tepat
waktu.

100 %

Terwujudnya kepercayaan publik atas
layanan peradilan

Persentase satuan kerja yang
telah memiliki sertifikasi
Akreditasi

100 %

Terwujudnya dukungan pelaksanaan
fugas Pengadilan Tinggi
Palangkaraya

Jumlah pelaksanaan
Pengawasan Bidang di
Pengadilan Tinggi
Palangkaraya.

96




No.

Target

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Tahun IV
(2023)

(1) (2) (3 (4)
Jumlah pelaksanaan 11
Pengawasan Daerah se-
wilayah hukum Pengadilan
Tinggi Palangkaraya
Persentase fransparansi 100 %

pengelolaan SDM,
Keuangan dan Aset.
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